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POSTE : CONSEILLER(ERE) PEDAGOGIQUE - PROGRAMME ART, LITTERATURE ET COMMUNICATION
SERVICE : SERVICES AUX ETUDIANTS DU POSTSECONDAIRE
SALAIRE : ENTRE 49 456 $ et 92 027 $ PAR ANNEE, SELON L’EXPERIENCE ET LES QUALIFICATIONS
CONCOURS N° : EDCONSALC2507-01
LIEU DE TRAVAIL : MONTREAL
STATUT : SURNUMERAIRE A TEMPS PLEIN
ENTREE EN FONCTION : AOUT 2025

Kativik llisarniliriniq est une commission scolaire proposant des services éducatifs dans les 14 communautés du
Nunavik.

FONCTION & TACHES :

Sous la supervision du directeur adjoint - programmes, le conseiller pédagogique assume les responsabilités suivantes :

e Développer les compétences du programme arts, littérature et communication en fonction de recherches pertinentes

et du cadre légal et institutionnel;

Concevoir et préparer des cours menant a 'obtention d’un diplédme collégial fondé sur ces compétences;

Collaborer avec des institutions postsecondaires partenaires pour adapter et développer le programme;

S’assurer que le contenu éducatif relatif a la culture inuite est approprié;

Concevoir et développer la procédure d’admission et les services aux étudiants relatifs au programme;

Contribuer a I’élaboration d’une politique de parrainage pour les étudiants inscrits au programme;

Concevoir et préparer un processus de promotion et de recrutement pour attirer les étudiants;

Organiser des cours pilotes qui seront intégrés au programme;

Collaborer avec le Service de I’éducation des adultes et de la formation professionnelle pour réserver une plage de

temps au programme;

e Exécuter toute autre tache jugée pertinente et nécessaire par le directeur ou le coordonnateur des Services aux
étudiants.

QUALIFICATIONS :
Baccalauréat en éducation, administration, sciences sociales ou dans un domaine connexe.

La Commission scolaire peut G son gré ne pas tenir compte des qualifications précitées si elle juge adéquate la
candidature d'une ou d'un bénéficiaire de la Convention de la Baie James et du Nord québécois (CBJNQ) et que la
personne accepte de suivre un programme de formation déterminé par la Commission.)

EXIGENCES :

e Maitrise de deux des trois langues officielles de la commission scolaire (inuktitut, francais, anglais);

e Etre prét a se déplacer au Nunavik;.

e Doit étre en mesure de travailler de maniére indépendante et de communiquer régulierement avec divers
organismes et partenaires.

CLASSIFICATION / SALAIRE / AVANTAGES SOCIAUX :

Conformément a la convention collective du SPPENOM pour le personnel professionnel. Ce poste occupe la catégorie
d’emploi 2104, la rémunération variant de 49 456 $ & 92 027 $ par année selon les qualifications et I’expérience. Tous
les avantages sociaux sont accordés au pourcentage de la tache.

En plus du salaire, vous pourriez étre admissible a des et, s’il y a lieu, a d’autres avantages sociaux
avantages sociaux, hotamment : tels que :

e 20 jours de vacances annuelles e Horaire d’été

e 2 semaines de congé pendant la période des fétes e Prime nordique

e Stationnement gratuit e Allocation de transport de nourriture

e Programme d’aide aux employés et a leur famille e Avantages pour frais de déménagement

e Possibilités de progression de carriére e Primes d’attraction et de rétention

e Horaire de travail hybride e Jusqu’a trois (3) voyages aller-retour au Nunavik

DELAI POUR POSTULER : Le 30 juillet 2025, 16 h.

Pour proposer vos services :
Visitez notre site web sur ’emploi (https://career.kativik.qc.ca/) et cliquez sur « Postuler », OU

Faites parvenir votre CV a applications@kativik.qc.ca en indiquant EDCONSALC2507-01 dans I'objet du
courriel.

Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont nous aurons retenu la candidature.
*L’utilisation du masculin aux présentes découle uniquement d’une volonté de simplification linguistique


https://career.kativik.qc.ca/
mailto:applications@kativik.qc.ca
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POSITION: EDUCATION CONSULTANT - ARTS, LITERATURE AND COMMUNICATION PROGRAM
DEPARTMENT: POST-SECONDARY STUDENT SERVICES
SALARY: FROM $49,456 TO $92,027 DEPENDING ON EXPERIENCE AND QUALIFICATIONS
COMPETITION NUMBER: EDCONSALC2507-01
LOCATION: MONTREAL
STATUS: FULL-TIME SUPERNUMERARY
STARTING DATE: AUGUST 2025

Kativik llisarniliriniq is a school board offering educational services in the 14 communities of Nunavik.

FUNCTION & DUTIES:
Under the supervision of the Assistant Director - Programs, the Education Consultant will have the following
responsibilities:
e Develop the competencies of the Arts, Literature and Communication program based on the relevant research and
the legal and institutional framework.
Design and develop courses that lead to a CEGEP diploma based on these competencies.
Collaborate with partner post-secondary institutions in the adaptation and development of the program.
Ensure that educational content relating to Inuit culture is appropriate.
Design and develop the admissions procedure and student services related to the program.
Contribute to the development of a sponsorship policy for students enrolled in the program.
Design and develop a promotional and recruitment process to attract students.
Facilitate pilot courses that will be included in the program.
Collaborate with the AEVT department to secure space to host the program.
Perform any other tasks deemed relevant and necessary by the Director or Coordinator of Student Services.

QUALIFICATIONS:
Bachelor’s degree in education, administration, social sciences, or a related field.

The Board may, at its discretion, waive any or all of the afore-mentioned qualification requirements if it finds a suitable
candidate who is a beneficiary of the James Bay and Northern Québec Agreement and who accepts, as a condition of
employment, to follow a training plan determined by the Board.

REQUIREMENTS:

e Fluency in two of the three working languages of the Board (Inuktitut, French, English).

e Must be able to travel to Nunavik.

e Must be willing to work independently and be in regular communication with various organizations and partners.

CLASSIFICATION / SALARY / BENEFITS:

In accordance with the SPPENOM collective agreement for professionals. This position belongs to job category 2104:
from $49,456 to $92,027 annually depending on qualification and experience. All benefits are prorated based on the
percentage of the task.

In addition to salary, you may be eligible to benefits and, when applicable, other benefits such as:
such as: o Summer schedule

e 20 days paid vacation ° Northern premium

e 2-week paid holiday period ° Food transportation allocation

e Free parking ° Paid relocation benefits

e Employee and Family Assistance Program ° Retention and attraction premium

e Career development opportunities ° Up to three (3) round trips to and from
e Hybrid work schedule Nunavik

DEADLINE FOR APPLICATION: July 30 2025, at 4 PM
To apply:

1) Visit our career website (https://career.kativik.gc.ca/) and click on “Apply”, OR

2) Send your CV to applications@kativik.gc.ca and indicate EDCONSALC2507-01 in the subject of the e-
mail.

Only the candidates under consideration will be contacted.


https://career.kativik.qc.ca/
mailto:applications@kativik.qc.ca
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bNAb Acodocno® Ac®cdo b NIrPS® Ao%0b 0aALMPob. Nard<dPNC% ¢ oac®c 14-6/N° oad\lT.

AYhncLY%L:
4%UNSShobS o IPIASNPAD< Ab¥SN%Lo® - Ac®odSiha, ActodGhebsol® SbPrLd Lda®l AYChsbGLsdse:

o OAWBECGYI® A2 PNOcH LYo CIlMasdcbsol®, Psbbrcnasl® ILDbLSbNPeccnocnosTs Aarldshob SbbrhHo
AL ASdYcnoSTe ALl NIDN< 45SpPLoLo.
4SSPAASHECGYSI KSSPNCY 5a 5 AcadGiho® Aceodndec ALl AcCayBPJNCPNDBLYSDob I%BLANCA NS CLbdd A¥eabNC.
Aa/dSbNsbsbCoro AarldsbNPic® >Dohndecl Actoddo® 4IcNPLALSHo AN’ LA 5> AceodSahr®,
bLPONC AceodCPYESE A% MC ADAS ADSPP%Lo¢ AceLSr/dL%LC.
APNYOG 4SSPAAHECHTD AcLAdSole ADPDPdco® dLlLs AceodNS AJSAPN%N 2o AceodCPYChic®UN®.
AbISbCPb<Coo 45PAATPIC AbINDPLYSIo® Lebo® AceodNod AcbLAdsd o ActodGehc,
APNYOG 4SPAAHECHTD AJLYDPNSYLAAPNo® dLlLs AceadIhYDSadS ActodNo PasLcsNPLAdSHo.
APL%%LDNo ActodGSho 4INNSYHo AcbLySdob AceodCbr.
AQALSbNPSNS AEVT Aar<d®sL AcCh/DsoT AceodADLYSII®.,
Aarldsro dP%Negd AbChob CLSAI%UIc®UYa® dLLo AaddsCPsdybYot JPIASNIAIC ACPSYdSNPAIcH6C AceodNe
AJSR A%

AJ2aPNPPaCsre: ' ' '
ACCTARAT >DahD< 4°csUo AvaPNCYLoo Actodocno T, AbclacnasT, beR5eE< CCrl%l AarlLsicsLia®

Ac®odocno dco PbCPIo® D% PINPJI% I AJ%PNPYPN<Ic0b LN YJo 4% bN1°0IC AcbJNbOIr
NaALSCSADOr®. Actodocnobo APPSANYUIN%N a0 AcPbGsrio® I% PLNT®.

Drrafdc®Ne:

o DSbPaso LPo® ABLAAC AchSoondedS DSbPP%NegcC (Aocnd<, JAJANDC, Sb<>a.ND9);

o dJSACP%*andc® oad\lrl;

e alloSfso AarldPeaso 4L PSbSbNSbLY so AP ®%MIVaC NMPYo® ALl AalSbNPYo® ALTJC.

PaPyih®Nc [ AalL®LC UYPosl / AFSPNCRSPes:

LcSAPS AadUSrosl 4%PsPLBPN%NE AJ2aPNES AardtNs bIRNSbNPea®PE V< C56%Lo. C2a AarLs 2104-T% AarledSbGysdsh
$49,456-T¢  $92,027-1¢ NPPNJU%@DC dSGUCLE AJ%aPN®PC AaldSPLo®Mes LA PCARCCSINCPNCLe  AsbSNCpc

I%BLANCANC AYCRBNCC SHensPC,

Pabhih®Me o AcPNCsJ Pda®lL ARcSINCP2a l¥sh: Ldo Lo AfccsdnNCPardao:
o 20 PBSOHAC SPbSDE APcSCHANG o APYT AaldSAhSe
e AarldPrb LSPb 4PcSCPoa SPbSab o CSGMPUGSIC APcSCHNPLcPNC
e 00bd¥s SbPPea st POr o oSPC NPLSCPO M2 0C APSCHUNC
o AarNDP< Ac®N<Co AbYSPLYD>JN%L o 6°01¢ 4PcSCPoSIC ASTDNC
e  AarlSob oAYRcdU%ar ¢ e AarlNbdCsose AalcNBULNCLAdSe 1o
o Aar2AT ADINSaTS Aaldsdhse dPcSCPNPc PN
e ALFASHG NPSHU PNSPNSbSAo SbsLECHNS 0a hLl>
T

AaALSCSAdSaD< AdcA%L: 4:00 pm, ¥ 30, 2025

Ao.Hl.-‘él.-H<PL)<P6\Q accbSsoNc pdd atc*MegC AcLAdPCPJ%adab:
1. P2%%LoNC SbnCPYSNJC KSSPNSPACN.ob (https://career.kativik.qc.ca/) aSooJ/6oSoJ “Apply”, PR5%gC

2) Aad®oASoAC 4 PLY%NC 4becNofC B2%L applications@kativik.gc.ca @ 5>055J.5 EDCONSALC2507-01 BSbybel
SbnCPYSNUJC A< ASbSAIC (e-mail).

Ubdd AarUSCSAIC Aad< CAI%L PallP4¢ PPdo BSbcLADC .
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