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Kativik llisarniliriniq

[
POSTE : ENSEIGNANT(E) - ENTRETIEN DE BATIMENTS NORDIQUES (PROGRAMME 5702)
SERVICE : EDUCATION DES ADULTES ET FORMATION PROFESSIONNELLE
SALAIRE : ENTRE 46 527 $ ET 92 027 $ PAR ANNEE, SELON L’EXPERIENCE ET LES QUALIFICATIONS

CONCOURS N° : TEACHAEVTNBM2507-01

LIEU DE TRAVAIL: QUAQTAQ

STATUT : CONTRACTUEL, 400 HEURES

DUREE : AOUT A DECEMBRE 2025 (AVEC POSSIBILITE DE RENOUVELLEMENT)

Kativik Ilisarniliriniq (KI) est une commission scolaire proposant des services éducatifs dans les
14 communautés du Nunavik.

Aimeriez-vous joindre nos rangs pour une expérience unique et valorisante?

OBJECTIFS DU PROGRAMME :

Permetre aux étudiants d’acquérir les compétences et les habiletés nécessaires a la gestion d'un petit entrepét, a
I'entretien d’outils et d’appareils électriques, de systemes de plomberie et de chauffage, et a I'’exécution de
travaux sur les composantes internes et externes des batiments.

QUALIFICATIONS :

Dipléme ou formation professionnelle dans un domaine du batiment lié a la catégorie d’emploi ou encore diplome
ou certificat d’études reconnu comme étant équivalent par une autorité compétente avec au moins quatre ans
d’expérience pertinente (p. ex., comme électricien ou plombier).

La Commission scolaire peut a son gré ne pas tenir compte des qualifications précitées si elle juge adéquate la
candidature d'une ou d'un bénéficiaire de la Convention de la Baie James et du Nord québécois (CBJNQ) et que la
personne accepte de suivre un programme de formation déterminé par la Commission.)

EXIGENCES:

e Connaissances en charpenterie, électricité, peinture, mécanique et plomberie pour étre en mesure d’effectuer
des travaux d’entretien et de réparation;

e Expérience des systéemes de chauffage et de ventilation et de leur réglage est un atout certain;
Connaissance pratique d’au moins deux des trois langues de travail de la commission scolaire (inuktitut,
francais, anglais).

CLASSIFICATION / SALAIRE / AVANTAGES SOCIAUX :

Le salaire et les avantages sociaux sont conformes a ceux proposés dans la convention collective du personnel
enseignant de la commission scolaire, entre 46 527 $ et 92 027 $ par année, selon I'expérience et les qualifications.
Tous les avantages sociaux sont accordés au pourcentage de la tache.

En plus du salaire, vous pourriez étre admissible a et, s’il y a lieu, a d’autres avantages sociaux tels
des avantages sociaux, notamment : que :

e Programme d’aide aux employés et a leur famille
e Possibilités de progression de carriére

Prime nordique

Allocation de transport de nourriture
Avantages pour frais de déménagement
Primes d’attraction et de rétention
Jusqu’a trois (3) voyages aller-retour au
Nunavik

DELAI POUR POSTULER : 18 aout 2025 2 16 h

Pour postuler :

1) Visitez notre site web sur I’emploi (https://career.kativik.gc.ca/) et cliquez sur « Postulez », OU

2) Faites parvenir votre CV a applications@kativik.gc.ca en indiquant TEACHAEVTNBM2507-01 dans I'objet
du courriel.

Nous communiquerons seulement avec les personnes dont nous aurons retenu la candidature.
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