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JOB OFFER

Lecturer in English Literature (603)

Continuing Education — Correctional environment

Reference number: 26-27_EZ-603-01

Posting date: June 15, 2026

Work location: Cowansville Institution (Correctional environment)
Hourly rate: 98,97 $ 4 138,12 $

Semester: Summer 2026

Language of instruction: English

Teaching load:

603-EJN-MV English language and communication
1 day per week from July 13 to September 18,
9:00 - 11:30 a.m. and 1:00 - 3:30 p.m.

Job description:

The teaching load includes all activities related to teaching, including preparation
and delivery of lectures, laboratories, or internships, meetings with students,
supervision and grading of exams, as well as any other follow-up specific to the
correctional context and environment.

Specific qualifications:

e Undergraduate degree in English Literature.

e Mastery of written and spoken English

o Master's degree in English Literature, or training considered equivalent,
an asset.

e TESL certificate or an undergraduate degree teaching of the
second language (English), or a master's degree in teaching education
in languages, assets.

e Teaching experience at the college level, an asset.

Special requirements:

e Hold a valid driver's license and have access to a vehicle.

e Possess a reliability clearance following the Government of Canada
security screening (a prerequisite for hiring).

e Be comfortable working in an environment with limited
technological resources.

Why join our team?

Cégep Marie-Victorin is more than 800
people who are proudly and actively
involved in the educational success of some
3,500 students enrolled in regular education
programs and some 3,000 adult students
enrolled in continuing education and
business services.

Good reasons to work with us:

o Professional autonomy.

¢ An advantageous annual vacation
program and service closure between
Christmas and New Year's Day, as
well as a full range of group insurance
benefits.

o A stimulating and humane
environment that promotes diversity
and inclusion.

¢ An attractive development policy and
career advancement opportunities.

o Day-to-day coaching and mentoring.

o Work-life balance.

o Job security.

e The acquisition of a defined-benefit
pension plan.

Send your curriculum vitae to:
www.cegepmyv.ca / section « Emplois »
before June 24, 2026.

Ma place de choix.

Only the candidates selected for an interview will be contacted.

Cégep Marie-Victorin values diversity and inclusion and applies an equal access to employment program.
We invite applications from visible minorities, ethnic minorities, Aboriginals, women, and persons with disabilities (visible or non-visible). For persons with disabilities,
accommodation will be made according to identified needs.



http://www.cegepmv.ca/
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OFFRE D’EMPLOI

Chargé.e de cours en Littérature anglaise (603)

Formation continue — milieu carcéral

Concours : 26-27_EZ-603-01

Date de I’affichage : 15 juin 2026

Lieu de travail : Pénitencier de Cowansville (milieu carcéral)
Taux horaire : 98,97 2 138,12 $

Session : Eté 2026

Langue d’enseignement : Anglaise

Charge a combiler :

603-EJN-MV English language and communication
1 jour par semaine du 13 juillet au 18 sept.
de9ha11h30etde 13h00a 15h 30

Nature de I’emploi :

La tache d'enseignement comprend toutes les activités inhérentes a
I'enseignement notamment : préparation et prestation de cours, de laboratoires
ou des stages, rencontres avec les étudiant.es, surveillance et correction
d'examens, ainsi que tout autre suivi inhérent au contexte et a I'environnement
carcéral.

Qualifications spécifiques:

e Dipldbme de premier cycle en littérature anglaise.

e Maitrise de I'anglais écrit et parlé.

e Maitrise en littérature anglaise ou formation jugée
équivalente, un atout.

e Certificat TESL ou dipléme de premier cycle en enseignement d'une
langue seconde (anglais), ou maitrise en éducation en langues, des
atouts.

e Expérience d'enseignement au niveau collégial, un atout.
Exigences particuliéres:

e Détenir un permis de conduire valide et avoir accés a un véhicule
automobile;

e Posséder une cote de fiabilité a la suite de I'enquéte
sécuritaire du Gouvernement du Canada (processus
préalable a 'embauche);

e FEtre a laise dans un environnement ou les ressources
technologiques sont limitées.

Pourquoi vous joindre a notre équipe?

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 800
personnes engagées  fierement et
activement dans la réussite éducative des
quelque 3500 étudiantes et étudiants qui
fréquentent les programmes d’études a
I'enseignement régulier et des quelque 3000
étudiantes et étudiants adultes inscrits a la
Formation continue et aux services aux
entreprises.

De bonnes raisons de travailler avec

nous :

¢ Une autonomie professionnelle

e Un programme avantageux de
vacances annuelles et fermeture du
service entre Noél et le jour de 'An de
méme qu’une gamme compléte
d’assurances collectives

e Un milieu stimulant et humain
favorisant la diversité et l'inclusion

e Une politique de perfectionnement
avantageuse et des possibilités
d’avancement professionnel

e | ’accompagnement et le mentorat au
quotidien

e Laconciliation travail-famille

e La sécurité d’emploi

e L’acquisition d’'un régime de retraite a
prestation déterminée

Faites parvenir votre curriculum vitae au :
www.cegepmv.ca / rubrique
« Emplois » avant le 24 juin 2026.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.

Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, l'inclusion et applique un programme d’acces a I'égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie des groupes

des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) a présenter leur candidature.
Pour les personnes ayant un handicap, des mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.
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